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क्वींसका एक आिथर्क èनैपशॉट 

पांच बरो मɅ क्वींस का आकार सबसे बड़ा है और यह 
Ûयूयॉकर्  का सबसे अिधक आबादी वाला शहर है। 2009 
की मंदी के अतं से लेकर अब तक, इसने 110,500 
िनजी क्षेत्र की नौकिरयɉ मɅ विृद्ध की है, जो मंदी के 
दौरान खोई हुई नौकिरयɉ का 10 गुना और 1990 के 
दशक के दसूरे-सबसे बड़ ेिवèतार का दो गुना है। 2009 
से लेकर अब तक èवाèØय देखभाल, आराम और 
आितØय, िबजनेस सिवर्स और िरटेल सेक् टर, नौकिरयɉ मɅ 
दो-ितहाई की विृद्ध के िलए िजàमेदार हɇ। 
Ûयूयॉकर्  शहर के दो एयरपोटर् इस बरो मɅ िèथत हɇ और 
यह èथानीय अथर्åयवèथा का एक मह×वपूणर् भाग है और 
िवæव का एक गेटवे है। दोनɉ एयरपोɪर्स मɅ बड़ ेअपगे्रड 
िकए जा रहे हɇ, िजससे हजारɉ नई नौकिरयɉ का सजृन 
होगा। 
क्वींस देश का सबसे अिधक िविवधता वाली काउंटी है 
और इसमɅ अप्रवािसयɉ की दसूरी-सबसे बड़ी िहè सेदारी है। 
अप्रवािसयɉ ने बरो की सफलता मɅ एक बड़ी भिूमका 
िनभाई है, और 2020 U.S. मɅ अिधकतम भागीदारी 
िदखाई है। जनगणना को बढ़ा-चढ़ाकर नहीं बताया जा 
सकता। 
आिथर्क िवकास का साêय संपूणर् बरो मɅ िदखाई देता है, 
खासकर लॉÛग आइलɇड िसटी, फार रॉकवे, Ýलिशगं और 
जमाइका मɅ। Ǿजवेãट आइलɇड पर कॉनȶल टेक कैàपस 
का खुलना वेèटनर् क्वींस मɅ प्रो× सािहत करने वाला 
वािणिÏयक िवकास है। सनीसाइड याडर् और वेèटनर् क्वीसं 
इस बरो मɅ भिवçय के आिथर्क िवकास की संभावना का 
उदाहरण पेश करते हɇ। 
अपने अनेक सांèकृितक और पाक संबंधी पेशकश के 
साथ, क्वीसं एक पयर्टक गंतåय बन गया है। बरो मɅ 
120 से अिधक देशɉ के नागिरक रहते हɇ और यहा ंहरेक 
èवाद के िलए एक रेèतरां है।  
क्वींस मɅ अभी भी कई चनुौितयां हɇ, जैसे èकूल मɅ 
अिधक भीड़ और अिधक अफोडȶबल हाउिसगं की 
आवæयकता, लेिकन भिवçय उÏ Ïवल है। बरो ने लगातार 
छह वषɟ तक नए रोजगार के िरकॉडर् बनाए हɇ और 
बेरोजगारी दर Ûयूनतम िनचले èतर पर पहंुच गई है। 
आिथर्क िवकास की पिरयोजनाएं पाइपलाइन मɅ हɇ और 
ऐसी योजनाए ंिजनपर िवचार िकया जा रहा है उनसे 
िवकास के अिधक अवसर तयैार हɉगे। 

प्रमुख तØय  
• अप्रवासन (इिमगे्रशन) के कारण क्वीसं की आबादी मɅ 

1980 से लेकर अब तक 25% तक की विृद्ध हुई है जो 
2017 मɅ लगभग 2.4 िमिलयन के िरकॉडर् तक पहंुच 
गई।  

• िवदेश मɅ जÛमी आबादी 1980 से लेकर अब तक 
दगुुनी हो गई है, जो 1.1 िमिलयन तक पहंुच चुकी है।  

• अप्रवासी नगर की आबादी के 47% का प्रितिनिध×व 
करते हɇ। वे आधे से अिधक कायर्बलɉ का भी 
प्रितिनिध×व करते हɇ और उनमɅ 69% èवरोजगार 
उɮयिमयɉ की संख्या है। 

• 2009 की मंदी के अंत तक िबजनेस की सखं्या मɅ 
22% की विृद्ध हुई, जो शहरवार दर (17 प्रितशत) से 
तेज है।  

• िबजनेस सेãस मɅ 2009 से लेकर अब तक 54% की 
विृद्ध हुई जो 2016 मɅ $12.9 िमिलयन के िरकॉडर् तक 
पहंुच गया। 

• िनजी क्षते्र का रोजगार अपनी रÝतार मɅ था जो 2017 
मɅ 567,800 नौकिरयɉ के िरकॉडर् पर पहंुच गया, 2009 
से लेकर अबतक 24 प्रितशत की विृद्ध है। 

• 2016 मɅ िनजी क्षेत्र की नौकिरयɉ मɅ औसत वेतन 
$48,400 था, जो मैनहट्टन के बाहर चार बरो मɅ सबसे 
अिधक है। 

• शहर मɅ बरो मɅ सभी ट्रासंपोटȶशन जॉब का 58 प्रितशत 
है और 96 प्रितशत एयर ट्रासंपोटȶशन जॉब है। 

• बेरोजगारी दर 2010 मɅ 8.6 प्रितशत से घटकर 2017 
मɅ 4 प्रितशत रह गई, जो शहरवार दर से कम है और 
िरकॉडर् मɅ सबसे कम है। 

• माÚय पािरवािरक आय 2016 मɅ $62,200 थी, जो 
शहरवार माÚय से उÍच थी। 

• लगभग आधे (44 प्रितशत) लोगɉ के पास 2016 मɅ 
अपने घर थे, जो 32 प्रितशत की शहरवार िहè सेदारी 
से अिधक है। 

• 2000 से लेकर अब तक, 55 और उससे अिधक की 
आयु के िनवािसयɉ की संख्या मɅ 31 प्रितशत की विृद्ध 
हुई है। 
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पिरचय 
क्वींस की èथापना 1683 मɅ Ûयूयॉकर्  èटेट मɅ 12 मलू 
बरो मɅ से एक के Ǿप मɅ हुई थी। आज, यह èटेट की 
सबसे अिधक जनसंख्या वाली काउंटी है और इसके 
लगभग आधे से अिधक िनवासी अप्रवासी हɇ। भिूम के 
क्षेत्रफल के िहसाब से यह सबसे बड़ा बरो है और इसमɅ 
िकसी भी दसूरे बरो की तलुना मɅ सबसे अिधक पाकर् लɇड 
है। 
Ýलिशगं मीडोज कोरोना पाकर्  मɅ िसटी फीãड (यहा ं
Ûयूयॉकर्  मेɪस हɇ) और USTA िबली जीन िकंग नशैनल 
टेिनस सɅटर (यू.एस ओपन की जगह) िèथत हɇ। पाकर्  मɅ 
फुटबॉल के मदैान, क्वीसं जिैवक उɮयान, क्वींस 
िचिड़याघर, और यूनीèफेयर, यानी क्वीसं का प्रतीक 
मौजूद है। 
रॉकवे पेिनÛसलुा मɅ मीलɉ तक समुद्रीतट फैले हुए हɇ और 
हाल ही मɅ 5.5 मील का बोडर्वॉक का पनुिनर्मार्ण िकया 
गया है जो सपुरèटॉमर् सɇडी ɮवारा नçट हो गया था। 
गेटवे नैशनल रीिक्रएशन एिरया मɅ जमाइका बे 
वाइãडलाइफ िरÝयूज और जैकब िरस पाकर्  शािमल हɇ। 
जॉन एफ. कैनेडी अंतरार्çटीय हवाईअɬडा और लागआुिड र्या 
हवाईअɬडा दोनɉ दिुनया के सबसे åयèत हवाईअɬडा हɇ। 
एक्वेडक्ट रैसेटै्रक और रेजॉटर् वãडर् कैिसनो (Ûयूयॉकर्  शहर 
का एकमात्र कैिसनो) साउथ ओजोन पाकर्  मɅ िèथत हɇ। 
बरो मɅ आठ बड़ ेहाइवे हɇ और सबवे हɇ, यात्री रेलरोड और 
बस लाइनɅ हɇ और चार फेरी èटॉÜस हɇ। अभी भी, जन 
पिरवहन आसपास के कुछ क्षेत्रɉ से तयैार Ǿप से पहंुच 
योग्य नहीं है, और जाम लगना और देरी होना आम बात 
है। 
कॉफमैन अèटोिरया èटूिडयो और िसãवरकप èटूिडयो, 
दोनɉ देश के सबसे बड़ ेिफãम और टेिलिवजन èटूिडयो हɇ 
जोिक वेèटनर् क्वींस मɅ िèथत हɇ। प्रिसद्ध सांèकृितक 
संèथानɉ मɅ शािमल हɇ MOMA PS1 (àयूिजयम ऑफ 
मॉडनर् आटर् का एक माÛ यता प्राÜ त è थान), Ûयूयॉकर्  हॉल 
ऑफ साइंस, द क्वींस àयूिजयम और àयूिजयम ऑफ द 
मूिवगं इमेज।  
ग्यारह कॉलेज और िवæविवɮयालय बरो मɅ हɇ, िजसमɅ 
शािमल हɇ सɅट जॉÛस युिनविसर्टी और िसटी युिनविसर्टी 
ऑफ Ûययूॉकर्  के पांच कॉलेज (लागुआिड र्या कàयिुनटी 
कॉलेज, CUNY èकूल ऑफ लॉ, क्वींस कॉलेज, क्वींस 
बरो कàयुिनटी कॉलेज और Ûयूयॉकर्  कॉलेज)। क्वींस 
लाइबे्ररी, बरो के 62 èथानɉ से 2.3 िमिलयन लोगɉ को 
सेवा प्रदान करती है।

जनसंख्या संबंधी ǽझान 
1970 के दशक मɅ जनसंख्या मɅ 5 प्रितशत (शहरवार 
कमी का आधा) की कमी हुई, लेिकन तब से यह बढ़ती 
जा रही है।1 1980 से लेकर अब तक, जनसंख्या मɅ 25 
प्रितशत की विृद्ध हुई है, जो 2017 मɅ लगभग 2.4 
िमिलयन िरकॉडर् तक पहंुच चकुी है। शहर की आबादी के 
एक-चौथाई (27 प्रितशत) से अिधक लोग क्वींस मɅ रहते 
हɇ, यह िहè सेदारी 1980 से िèथर है। 
नèल और जातीय Ǿप से देश की सवार्िधक िविवधतापूणर् 
काउंटी क्वीसं है।2 कोई भी नèली या जातीय समूह 
आबादी के 30 प्रितशत िहèसे से अिधक नहीं है, और 
चार समूहɉ की िहè सेदारी दो अंकɉ मɅ हɇ। 2016 मɅ, 
(2017 का आकंड़ा अभी उपलÞध नहीं है), िहèपैिनक या 
लैिटनोस आबादी का 28 प्रितशत है, åहाइɪस 25 
प्रितशत, एिशयन 25 प्रितशत, और Þलैक या अफ्रीकन 
अमेिरकन 17 प्रितशत। 
क्वींस मɅ पांचɉ बरो मɅ से दसूरी-उÍचतम माÚ य आय ुके 
लोग थे, िजसमɅ 2000 मɅ 35.4 से 2016 मɅ 38.3 की 
विृद्ध हुई। 2000 से लेकर अब तक, 55 वषर् और इससे 
अिधक आयु समूह सबसे तेज विृद्ध करने वाला आय ु
समूह है (31 प्रितशत तक की विृद्ध)। 2016 तक, क्वीसं 
मɅ अÛय बरो के मुकाबले इस समूह के अिधक िनवासी थे 
, और उनकी आबादी की िहèसेदारी (27 प्रितशत) èटेटन 
आइलɇड के बाद दसूरी-सबसे अिधक थी। 
18 से कम की आयु के बÍचɉ की संख्या मɅ 2000 और 
2010 के बीच कमी आई, लेिकन 2016 तक 3 प्रितशत 
की विृद्ध हुई (शहरवार दर से तेज)। 10 वषर् से कम आयु 
के बÍचɉ की संख्या मɅ तीन गुना विृद्ध हुई (9 प्रितशत)। 
क्वींस के एिलमɅट्री èकूल पहले ही शहर के सबसे 
भीड़भाड़ वाले èकूल हɇ, 2016-2017 èकूली वषर् के दौरान 
116 प्रितशत क्षमता के साथ पिरचालन कर रहे हɇ। 
िशक्षा तक पहंुच मɅ हाल के वषɟ मɅ विृद्ध होती रही है। 
2010 से लेकर अब तक, èनातक या इससे ऊपर की 
िडग्री वाले िनवािसयɉ की सखं्या मɅ दो प्रितशत की विृद्ध 
हुई है जो जनसंख्या का लगभग दो-ितहाई (31 प्रितशत) 
है हालांिक यह शहरवार िहèसेदारी (37 प्रितशत) से नीचे 
है। 
काम पर जाने के िलए सबसे दरू तक यात्रा करने वाले 
शहर हे 10 इलाकɉ मɅ पांच क्वींस मɅ िèथत हɇ, जहा ं
दिक्षणी भाग के लोगɉ को बहुत लंबी यात्रा करनी पड़ती 
है। पिरवहन के िवकãपɉ को बढ़ाने के िलए मेयर ने 
अèटोिरया से सनसेट पाकर्  के बीच लाइट-रेल लाइन का 
प्रèताव पेश िकया है।
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अप्रवासी जनसंख्या 
1980 और 2016 के बीच बरो मɅ िवदेश मɅ जÛमे लोगɉ 
की आबादी मɅ विृद्ध कुल आबादी मɅ विृद्ध के िलए 
िजàमेदार है। िवदेश मɅ जÛमे लोगɉ की आबादी इस 
अविध मɅ दगुनुी हुई जो 1.1 िमिलयन तक पहंुच चकुी 
है। 2016 मɅ, क्वींस मɅ देश की िकसी भी काउंटी के 
अप्रवािसयɉ की चौथी-सबसे बड़ी जनसंख्या थी, िजसके 
बाद लॉज एंजेिलस (सीए), िमआमी-डाड (एफएल) और 
हैिरस काउंटी (टीएक्स) की बारी आती है। 
2016 मɅ अप्रवािसयɉ की सखं्या आबादी की आधी (47 
प्रितशत) थी, जो शहरवार िहèसेदारी (37 प्रितशत) से 
बहुत अिधक है और देश के िकसी भी काउंटी मɅ दसूरी-
सबसे अिधक आबादी है (इसके बाद िमआमी-डाड)।3 
अप्रवासी आधे से अिधक कायर्बलɉ का भी प्रितिनिध×व 
करते हɇ और उनमɅ 69% èवरोजगार उɮयिमयɉ की 
संख्या है। 
अप्रवासी 120 से अिधक अलग-अलग देशɉ का 
प्रितिनिध×व करते हɇ, और िकसी एक मलू देश के लोगɉ 
का प्रभु×व नहीं है, जैसा िक देश की अिधकांश अÛय बड़ी 
काउंिटयɉ मɅ है। सबसे बड़ी िहèसेदारी चीन की है जो 
अप्रवासी आबादी का 14 प्रितशत है। बांग्लादेश, 
कोलिàबया, डोिमिनका िरपिÞलक, एक्वाडोर, गुयाना, 
भारत, जमाइका और मैिक्सको प्र×येक के अप्रवािसयɉ की 
िहèसेदारी िवदेश मɅ जÛ मी आबादी का 4 से 7 प्रितशत 
के बीच की है। 
Ûयूयॉकर्  शहर मɅ अप्रवािसयɉ की अिधकतम संख्या वाले 
10 जनगणना-िनधार्िरत इलाकɉ मɅ से छह क्वींस मɅ 
िèथत हɇ। इन इलाकɉ मɅ, अप्रवासी èथानीय आबादी की 
आधी आबादी का प्रितिनिध×व करते हɇ। अप्रवािसयɉ की 
लगातार आने वाली आबादी कई इलाकɉ मɅ जड़Ʌ जमा 
चकुी हɇ, िजसमɅ अèटोिरया (ग्रीक), एãमहèटर् और कोरोना 
(िहèपैिनक), Ýलिशगं (एिसयन), फॉरेèट िहãस (Ǿस), 
िमडल िवलेज (इटािलयन) और वुडहेवन-िरचमंड िहल 
(इंिडयन) शािमल हɇ। 
क्वींस मɅ Ûययूॉकर्  शहर की एिशयन-अमेिरकन आबादी की 
लगभग आधी आबादी रहती है। पांच बरो मɅ से, इस बरो 
मɅ बांग्लादेशी, चीनी, िफिलिपनो, इंिडयन और कोिरयन 
अमेिरकन की सबसे बड़ी आबादी है। शहर मɅ 
कोलिàबयन, एक्वािडिरयन, पेǽिवयन और सैãवाडोर के 
लोगɉ की बड़ी आबादी है, प्र×येक िèथित मɅ कुल शहरवार 
आबादी के आधे से अिधक।

िबजनेस मɅ जोरदार विृद्ध 
क्वींस मɅ 2017 मɅ 52,100 िबजनेस थे, 2009 की मंदी 
के अंत से लकर अब तक िबजनेस की संख्या मɅ 22% 
की विृद्ध हुई (जो शहरवार दर 17 प्रितशत से तेज है)।4 
दो-ितहाई से अिधक िबजनेस मɅ पांच से कम कमर्चारी थे 
और 84 प्रितशत के पास 10 से कम कमर्चारी थे। बरो 
मɅ 1,000 से अिधक कमचारी वाले 43 िबजनेस थे, जो 
हेãथकेयर और पिरवहन पर कɅ िद्रत थे। 
िरटेल सेक्टर मɅ िबजनेस की बड़ा िहèसेदारी थी (15 
प्रितशत या 7,600 फàसर्)। आराम और आितØय, 
िबजनेस सेवाओं, åयिक्तगत सेवाओ ंऔर िरटेल मɅ 
सवार्िधक विृद्ध हुई, प्र×येक मɅ 1,000 िबजनेस से अिधक 
की विृद्ध हुई। 
Ýलिशगं एिरया मɅ क्वीसं के िकसी भी इलाके की तलुना 
मɅ सबसे अिधक िबजनेस है (कुल बरो के अनुसार 9,000 
या 17 प्रितशत)। इससे 2009 और 2017 (2,000) के 
बीच सवार्िधक िबजनेस की विृद्ध हुई और विृद्ध प्रितशत 
(29 प्रितशत) सबसे अिधक था।5 
2009 मɅ मंदी के अंत होने से लेकर अब तक, टैक्सेबल 
िबजनेस सेãस मɅ 54 प्रितशत की विृद्ध हुई (44 प्रितशत 
शहरवार दर से अिधक तेज), 2016 मɅ $12.9 िबिलयन 
के िरकॉडर् तक पहंुच गया (िचत्र 1 देखɅ)।6 सेãस मɅ सबसे 
तेज विृद्ध वाले के्षत्र थे हॉवाडर् बीच व ओजोन पाकर् , 
जैक्सन हाइट व नॉथर् कोरोना, अèटोिरया व लॉÛग 
आइलɇड िसटी और Ýलिशगं। 
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िचत्र 1

क्वींस मɅ टैक्सेबल िबजनेस सेãस

İोत: NYC िडपाटर्मɅट ऑफ फाइनांस; OSC िवæलेषणs
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िरकॉडर् रोजगार 
Ûयूयॉकर्  शहर मɅ वतर्मान जॉब िवè तार दसूरे िवæवयदु्ध 
काल के बाद सबसे अिधक है। िवè तार के दौरान, 
मैनहट्टन के बाहर के बरो शहर मɅ िनजी क्षेत्र की नौकरी 
सजृन के लगभग आधे के िलए िजàमेदार रहे हɇ, 1975 
मɅ वतर्मान डटेा सीरीज के शǾु होने से लेकर अब तक 
िकसी भी अÛय िवèतार से बड़ी िहèसेदारी।  
2009 से, क्वीसं ने अनुमानत: 110,500 नौकिरयां दी 
हɇ, दसूरे सबसे जोरदार िवèतार की नौकिरयɉ से दोगुनी 
(िचत्र 2 देखɅ)। वतर्मान िवèतार के दौरान शािमल 
नौकिरयɉ की संख्या मंदी के दौरान खोई नौकिरयɉ की 
संख्या से 10 गुनी अिधक थी। हेãथकेयर और आराम 
एवं आितØय, प्रािÜतयɉ के लगभग आधे (45 प्रितशत) के 
िलए िजàमेदार थे। 

2017 की पहली तीन-ितमाही के दौरान िनजी के क्षेत्र के 
रोजगार अपनी रÝतार मɅ था जो िरकॉडर् 567,800 तक 
पहंुच गया (िचत्र 3 देखɅ)। यह 2009 के बाद से 24 
प्रितशत की विृद्ध को दशार्ता है, जो इस अविध के दौरान 
शहरवार विृद्ध से थोड़ा अिधक तेज है (23 प्रितशत)। 
क्वींस 2017 मɅ Ûयूयॉकर्  शहर मɅ 15 प्रितशत जॉÞस के 
िलए िजàमेदार था और मनैहट्टन के बाहर के बरो से ये 
एक-ितहाई से अिधक (37 प्रितशत) थीं।  
2016 मɅ िनजी क्षेत्र की नौकिरयɉ मɅ औसत वेतन 
$48,400 था, जो मैनहट्टन के बाहर चार बरो मɅ सबसे 
अिधक है।7 वेतनɉ मɅ 2013 से विृद्ध होती रही है, 
हालांिक मुद्राèफीित के िलए समायोजन के बाद ये 2007 
मɅ मंदी से पहले के चरम से नीचे थी।  

हेãथकेयर मɅ सबसे अिधक रोजगार है, जहां 2017 मɅ 
105,200 नौकिरया ंथी (सभी िनजी क्षेत्र की नौकिरयɉ का 
लगभग एक-पांचवां) और उनका औसत वेतन $46,200 
था। इस सेक्टर ने 2009 से 29,100 नौकिरया ंप्रदान की 
(38 प्रितशत की विृद्ध) जो िकसी अÛय सेक्टर से अिधक 
है (िचत्र 4 देखɅ)।  
पिरवहन दसूरा सबसे बड़ा रोजगार का क्षेत्र है। इस 
सेक्टर मɅ 2017 मɅ 67,100 नौकिरयां थी, िजसका 
औसत वेतन $63,400 था। 2009 से, इस सेक्टर मɅ 
13,100 नौकिरयɉ का इजाफा हुआ, जो 24 प्रितशत की 
विृद्ध है। शहर मɅ बरो मɅ सभी ट्रांसपोटȶशन जॉब का 58 
प्रितशत है और 96 प्रितशत एयर ट्रासंपोटȶशन जॉब है।  
िरटेल टे्रड तीसरा सबसे बड़ा िनयोक्ता है िजसमɅ 63,700 
नौकिरयां हɇ और औसत वेतन $31,500 है। इस सेक्टर 
मɅ 2009 और 2017 के बीच 19 प्रितशत की विृद्ध हुई, 
िजससे 10,100 नौकिरयां िमली। एãमहèटर् मɅ क्वींस 
सɅटर मॉल मɅ लगभग 1 िमिलयन वगर् फुट èथान 
लीजेबल है और 150 से अिधक èटोर हɇ।  
आराम और हॉिèपटिलटी सेक्टर मɅ $28,200 औसत वेतन 
के साथ 58,200 नौकिरयां थी। इस सेक्टर का िवकास मɅ 
दसूरा सबसे बड़ा योगदान था, 2009 और 2017 के बीच 
20,300 नौकिरयां सिृजत हुई (54 प्रितशत की विृद्ध)। इन 
नौकिरयɉ का चार बटा पांचवां भाग रेèतरां और बार से हɇ 
जो पयर्टन ɮवारा संचािलत है। बरो पे्रिसडɅट और टूिरÏम 
इकोनॉिमक्स के अनुसार 2016 मɅ क्वींस मɅ पयर्टकɉ ने 
$8.4	िबिलयन से अिधक खचर् िकए (मैनहट्टन के बाद 
दसूरा)। 
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िचत्र 3

क्वींस मɅ िजनी क्षेत्र मɅ रोजगार

*2017 एक ऐसा अनुमान है जो 30 िसतंबर 2017 मɅ जॉब प्रािÜत पर आधािरत है।
İोत: NYS िडपाटर्मɅट ऑफ लेबर; OSC िवæलेषण
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िचत्र 2

एक्सपɅशन अविध तक क्वींस मɅ जॉÞस की प्रािÜत

*2017 एक ऐसा अनुमान है जो 30 िसतंबर 2017 मɅ जॉब प्रािÜत पर आधािरत है।
İोत: NYS िडपाटर्मɅट ऑफ लेबर; OSC िवæलेषण
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2009 के बाद, बरो मɅ 62 नए होटलɉ का िनमार्ण हुआ, 
और होटल रोजगार मɅ 28 प्रितशत की विृद्ध हुई। 
अिधकांश नए होटलɉ का िनमार्ण JFK एयरपोटर् के िनकट 
हुआ है और Ýलिशगं और लॉÛग आइलɇड िसटी मɅ हुआ 
है। 
िबजनेस सिवर्स सेक्टर ने 2009 से लेकर अब तक 
17,700 नौकरी प्रदान की जो 2017 मɅ 54,200 पहंुच 
चकुी (48 प्रितशत की विृद्ध)। अकाउंिटगं, जैिनटोिरयल, 
सुरक्षा और रोजगार सेवाओ ंमɅ बड़ी नौकरी की प्रािÜत दजर् 
की गई थी। 
िनमार्ण के्षत्र मɅ मंदी के कारण 2008 और 2011 के बीच 
14 प्रितशत नौकिरयɉ (6,400) की िगरावट आई, लेिकन 
यह अगले छ: वषɟ मɅ तेज विृद्ध के साथ लौट आया (32 
प्रितशत की विृद्ध या 12,900 जॉÞस)। इस अविध के 
दौरान कंèट्रक्शन परिमट मɅ 49 प्रितशत की विृद्ध से 
नौकरी मɅ भारी विृद्ध हुई।8 2017 तक, िनमार्ण के के्षत्र मɅ 
$75,600 के औसत वेतन के साथ िरकॉडर् 52,700 
नौकिरयां प्रदान की गई थी (िकसी भी बरो से बहुत 
अिधक)।  

 
 

एिवएशन इंडèट्री पर एक नजर 
इस के्षत्र के तीन प्रमुख एयरपोटर् (जॉन एफ कैनेडी और 
लागुआिड र्या) मɅ से दो क्वींस मɅ िèथत हɇ। इन दो 
एयरपोटर् मɅ 49,000 लोगɉ को रोजगार िमला है, 2017 मɅ 
Ûयूयॉकर् -Ûयू जसीर् मेट्रोपोिलटन के्षत्र मɅ आिथर्क गितिविध 

मɅ $64.4 िबिलयन का योगदान है, और Ûयूयॉकर्  और 
Ûयूजसीर् के पोटर् प्रािधकरण के अनुसार संयुक्त Ǿप से 

436,000 नौकिरयɉ और वेतनɉ मɅ $23 िबिलयन का 
सजृन हुआ। JFK िवæव के अग्रणी एयर कागȾ सɅटर मɅ से 

एक है, जहां लगभग 4 िमिलयन वगर् फुट कागȾ 
वेयरहाउस और ऑिफस èपेस है।  

लागुआिड र्या मɅ बहु-वांिछत $8 िबिलयन का नवीनीकरण 

हो रहा है, इसमɅ लागत का 75 प्रितशत िनजी 
फाइनेिÛसंग ɮवारा कवर िकया गया है। 2016 मɅ, 
टिमर्नल B के िलए आधिुनकीकरण पर $4 िबिलयन 

लागत का काम शुǾ हुआ, और 2017 मɅ, डãेटा 
एयरलाइंस के टिमर्नल C और D के नवीनीकरण पर $4 

िबिलयन का काम शुǾ हुआ। 

JFK के $10 िबिलयन आधिुनकीकरण और नवीनीकरण 

का काम लगभग योजना के शǽुआती èतर पर है। जुलाई 

2017 मɅ, पोटर् प्रािधकरण ने प्रथिमक िडजाइन और 
इंजीिनयिरगं Üलान हेत ुप्रèतावɉ के िलए एक अनुरोध 

जारी िकया। इसके तरंुत बाद, जेटÞलू एयरवेज ने 2020 

तक एक नया टिमर्नल बनाकर अपने पिरचालनɉ को 
िवèतािरत करने की योजना की घोषणा की।  

Ûयूयॉकर्  èटेट ने भी JFK तक पहंुच बेहतर करने के िलए 

क्यू गाडर्ंस इंटरचɅज को उÛनत बनाने और वेन िवक 

एक्सपे्रस वे को तीन लेन से चार लेन मɅ िवè तािरत करने 

के िलए फंड देने का वचन िदया।  

पोटर् प्रािधकरण ने एयरपोटर् को सबवे और िवलेट Üवॉइंट 

पर LIRR से कनेक्ट करने के िलए लागआुिड र्या एयरटे्रन 

योजना के िलए 2017 मɅ अितिरक्त $55 िमिलयन रािश 

èवीकृत की। जमाइका मɅ लॉÛग आइलɇड रेल रोड èटेशन 

से JFK एयरटे्रन की क्षमता का िवèतार भी िनमार्णाधीन 

है। 
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िचत्र 4
क्वींस मɅ सेक्टर अनुसार जॉब की प्रािÜत या नुकसान, 
2009-2017**

*2017 एक ऐसा अनुमान है जो 30 िसतंबर 2017 मɅ ǽझानɉ पर आधािरत है।
नोट: “अÛय सेक्टर” मɅ शािमल हɇ युिटिलटी, वेयरहाउिसगं और होलसेल टे्रड।
İोत: NYS िडपाटर्मɅट ऑफ लेबर; OSC िवæलेषण
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सामािजक सहायता 

शकै्षिणक सेवाएं 
िव×तीय गितिविधयां 

अÛय सेक्टर 
सूचना 

िविनमार्ता 
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इलाके मɅ जॉब विृद्ध 
Ûयूयॉकर्  शहर मɅ 2009 और 2017 के बीच िनजी क्षेत्र मɅ 
23 प्रितशत रोजगार की विृद्ध हुई, लेिकन क्वीसं मɅ 
जनगणना-िनधार्िरत 14 इलाकɉ मɅ से पांच इलाकɉ मɅ 
तेजी से िवकास हुआ।9  
हॉवाडर् बीच और ओजोन पाकर्  क्षेत्र मɅ विृद्ध बहुत तेज थी, 
िजससे आठ वषɟ मɅ 43 प्रितशत (4,300 नौकिरयां) की 
विृद्ध हुई। आराम और आितØय मɅ आधे से अिधक 
नौकिरयां थी।  
जैसा िक िचत्र 5 मɅ िदखाया गया है, Ýलिशगं (39 
प्रितशत), जैक्सन हाइट (38 प्रितशत) और िरचमंड िहल 
(34 प्रितशत) के क्षेत्र मɅ भी जोरदार विृद्ध हुई थी। 
हेãथकेयर और पिरवहन ने िवकास को रÝतार दी। 
2017 तक, क्वींस मɅ सभी इलाकɉ मɅ रोजगार के क्षेत्र मɅ 
मंदी से पहले के èतर की तलुना मɅ अिधक इजाफा हुआ। 
रॉकवे मɅ 2009 और 2015 के बीच िवकास कमजोर था, 
जो सुपरèटॉमर् सɇडी और अèपताल के बंद होने के कारण 
था। उसके बाद से, नौकरी मɅ तेज विृद्ध हुई, जो 2017 मɅ 

िरकॉडर् èतर तक पहंुच गया। जमाइका मɅ मंदी का 
जोरदार असर पड़ा और िरकवर धीमी रही। 
Ǿजवेãट आइलɇड पर कोनȶल टेक कैàपस से बहुत अिधक 
िनकटता का लाभ लेने के प्रयास मɅ, बरो पे्रिसडɅट ने 
क्वींस टेक èटे्रटेिजक Üलान बनाया तािक तकनीकी 
नवाचार, औɮयोिगक िवकास और पिæचमी क्वींस मɅ 
वाटरफं्रट के पनुǽद्धार को सपोटर् िमले। 
इस पहल मɅ, िजसमɅ कोऑिलशन फॉर क्वींस शािमल है, 
लॉÛग आइलɇड िसटी, हंटर Üवॉइंट और अèटोिरया और 
सनीसाइड के भाग पर फोकस िकया गया है। 2009 से, 
इस क्षेत्र मɅ रोजगार मɅ एक-ितहाई की विृद्ध हुई, जो 
िबजनेस सिवर्स और पिरवहन ɮवारा चािलत है (अनेक 
कंÜयूटर-िडजाइन जॉÞस मɅ दो-ितहाई की विृद्ध हुई)। 
बरो मɅ बेरोजगारी दर मंदी काल के चरम èतर यानी 
2010 मɅ 8.6 प्रितशत से घटकर 2017 मɅ 4 प्रितशत हो 
गई, जो शहरवार दर से कम है और 1990 मɅ डटेा 
सीरीज के िनमार्ण के बाद से सबसे कम èतर है।10 इसके 
बावजूद, कुछ इलाकɉ मɅ यह दर उÍच बनी रही, जैसे 
जमाइका और रॉकवे क्षेत्र।11  

िचत्र 5 
जनगणना-िनधार्िरत इलाके के अनसुार ɮवारा क्वींस मɅ नौकरी की विृद्ध 

2009-2017* 

 
*2017 कैलɅडर वषर् की पहली तीन-ितमाही मɅ रोजगार ǽझानɉ पर आधािरत एक अनुमान है। 
İोत: NYS िडपाटर्मɅट ऑफ लेबर; OSC िवæलेषण 

अèटोिरया व लॉÛग आइलɇड
िसटी

जैकसन हाइट और नॉथर्
कोरोना

सनीसाइड व वडू साइड

एãमहèटर् और साउथ
कोरोना

िरजवडु, ग्लɅडले व िमडल िवलेज
फॉरेèट िहãस और रेगो पाकर्

िरचमंड िहल और वडूहेवन

हावाडर् बीच और ओजोन पाकर्

Ýलिशगं, मरेु िहल और åहाइटèटोन 

बेसाइड, डोग्लèैटन और िलटल 
नेक 

िब्रसरवडु, फे्रश मीडो और िहलके्रèट

क्वींस िवलेज, कैिàब्रया हाइट और 
रोजडले 

रॉकवेज (फार रॉकवेज, ब्रीजी Üवॉइंट और 
ब्रॉड चनैल सिहत) 

जमाइका, होिलस और सɅट अãबा ं

10 प्रितशत या कम 
11 प्रितशत से 20 प्रितशत 
21 प्रितशत से 30 प्रितशत 
30 प्रितशत से अिधक 
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पािरवािरक आय  
मंदी के कारण पिरवार की औसत आय मɅ 2008 और 
2010 के बीच िगरावट हुई, लेिकन 2016 तक इसमɅ 17 
प्रितशत की विृद्ध हुई जो $62,200 तक पहंुच गई 
(नवीनतम उपलÞध डटेा)। िरजवुड, ग्लɅडलेे और िमडल 
िवलेज (40 प्रितशत), अèटोिरया & लॉÛग आइलɇड िसटी 
(30 प्रितशत), हॉवाडर् बीच और ओजोन पाकर्  (29 
प्रितशत) और फॉरेèट िहãस और रेगो पाकर्  (28 प्रितशत) 
मɅ सबसे अिधक विृद्ध थी। 

क्वींस मɅ पािरवािरक शहरवार औसत आय से उÍच है 
(िचत्र 6 देखɅ), हालांिक यह मंदी के काल से पहले के 
èतर से थोड़ा कम है (महंगाई के िलए समायोिजत)। 
एãमहèटर् और साउथ कोरोना मɅ $42,200 के िनचले 
èतर और क्वीसं िवलेज, कैिàब्रया हाइट और रोजडले मɅ 
$80,500 के उÍच èतर के बीच औसत रɅज है। 
पांचो बरो मɅ क्वींस की पािरवािरक गरीबी दर सबसे कम 
है (2016 मɅ 13.6 प्रितशत), जो शहरवार दर से बहुत 
कम थी (18.4 प्रितशत)।12 हालांिक, गरीबी दर, सभी 
बरो मɅ एकसमान नही ंथी, जो बेसाइड, डॉग्लैèटन और 
िलटन नेक मɅ 7.8 प्रितशत के िनचले èतर से एãमहèटर् 
और साउथ कोरोना मɅ 22.3 प्रितशत के ऊÍच èतर के 
बीच है। 
विरçठ पिरवारɉ (जहा ंमुख्य सदèय की आयु 65 वषर् या 
अिधक है) के िलए औसत पािरवािरक आय 2016 मɅ 
$39,400 थी, जो इस जनसंख्या के िलए शहरवार औसत 
से अिधक है ($34,600)। इसके पिरणामèवǾप, विरçठ 
पिरवारɉ की गरीबी दर 17.2 थी, जो इस जनसंख्या के 
िलए शहरवार औसत से अिधक है (21.6 प्रितशत)। 

हाउिसगं 
Ûयूयॉकर्  िसटी िडपाटर्मɅट ऑफ फाइनɅस के अनुसार क्वीसं 
के शहर मɅ Ïयादातर िसगंल-फैिमली वाले घर हɇ (कुल 
शहर का आधा)। िसगंल-फैिमली घरɉ के औसत माÚय 
मान मɅ 2006 और 2011 के बीच 19 प्रितशत की 
िगरावट हुई क्यɉिक मंदी के कारण वैãय ूनीचे गई।13 
2013 मɅ वैãयू िरकवर होना शुǾ हुआ, जो 2017 मɅ 
$656,000 के नए िरकॉडर् पर पहंुच गया, जो मंदी से 
पहले के चरम मान से 18 प्रितशत अिधक था (िचत्र 7 
देखɅ)। 
िसगंल-फैिमली होम वैãयू की सीमा अवर्नर्, रॉकवे बीच 
और ब्रॉड चनैल मɅ $425,000 से कम और जमाइका 
इèटेट और हॉिलसवुड मɅ $1 िमिलयन से अिधक के 
बीच है।  
सनीसाइड और अèटोिरया मɅ 2006 के बाद से वैãयू मɅ 
सबसे अिधक विृद्ध हुई (50 प्रितशत से अिधक)। 
जमाइका, साउथ ओजोन पाकर् , रोजडले और हॉवाडर् बीच 
के वैãयूज, जो फोरक्लोजर क्राइिसस से बरुी तरह 
प्रभािवत था, अपने मंदी से पहले के चरम èतर से कम 
रहा।14 
यू.एस. सɅसस Þयूरो के अनुसार, 44 प्रितशत पिरवारɉ के 
पास खुद का घर है (सहकारी और सिàमिलत अिधकार 
वाले घरɉ सिहत), जो शहरवार िहèसेदारी (32 प्रितशत) 
से अिधक और èटेटेन आइलɇड के बाद दसूरा èथान है। 
क्वींस िवलेज, कैिàब्रया हाइट और रोजडले; बेसाइड, 
डॉग्लैèटन & िलटल नेक; और हावाडर् बीच और ओजोन 
पाकर्  मɅ ऑनरिशप दरɅ सबसे अिधक थी (लगभग 70 
प्रितशत)। 
Ûयूयॉकर्  िसटी हाउिसगं अथॉिरटी ɮवारा पिरचािलत 21 
पिÞलक हाउिसगं डवेलपमɅट è कीम क्वींस मɅ हɇ। इन 
डवेलपमɅɪस मɅ शािमल हɇ 15,716 अपाटर्मɅट यूिनट और 
34,150 िनवािसयɉ को घर मुहैया हुए हɇ। क्वींसिब्रज 
हाउसेज़ शहर का सबसे बड़ा पिÞलक हाउिसगं डवेलपमɅट 
है। Ýलिशगं, जमाइका, रॉकवेज और वूडसाइड मɅ भी 
डवेलपमɅट िèथत हɇ। इनमɅ से कई डवेलपमɅट को मरàमत 
की जǾरत है और भारी पूजंी उगाही की आवæयकता है।  
क्वींस मɅ आधे से अिधक पिरवार अपने घरɉ को िकराए 
पर लगाते हɇ। औसत िकराया (यिुटिलटी सिहत) 2016 मɅ 
$1,452 था, जो 2006 के $1,065 से अिधक है (िचत्र 7 
देखɅ)। Ûययूॉकर्  शहर मɅ 2017 मɅ बेसाइड और अèटोिरया 
"हॉटेèट नेवरहुड” की èट्रीटईजी की सूची मɅ शािमल थे, 
जबिक Ýलिशगं, एãमहèटर् और वूडसाइड ने 2018 के 
िलए "नेवरहुड टु वाच” सूची मɅ è थान बनाया। 

िचत्र 6 

पािरवािरक आय और गरीबी दरɅ 

 

पािरवािरक 
आय 

2010 के बाद 
विृद्ध  

गरीबी दर 

ब्रॉÛक्स $37,500 15% 28.4% 

बू्रकिलन $55,200 31% 20.0% 

मैनहट्टन $77,600 22% 15.5% 

क्वीसं $62,200 17% 13.6% 

èटेटेन आइलɇड $77,200 9% 14.5% 

Ûयूयॉकर्  िसटी $58,900 21% 18.4% 

İोत: यू.एस. सɅसस Þयूरो, 2016 ACS; OSC िवæलेषण  



Ûयूयॉकर्  िसटी के िलए ऑिफस ऑफ द èटेट डÜेयुटी कंट्रोलर ɮवारा तैयार िरपोटर् 
ऑिफस ऑफ द èटेट कंट्रोलर 
110 èटेट èट्रीट, अãबानी, Ûयूयॉकर्  12236 

(518) 474-4015      www.osc.state.ny.us 

हमɅ फेसबुक facebook.com/nyscomptroller पर लाइक करɅ।
हमɅ Twitter @nyscomptroller पर फॉलो करɅ।

30 प्रितशत या उससे अिधक आय को िकराए पर खचर् 
करने वाले हाउसहोãड (वह लेवल िजसपर िकराए को एक 
बोझ माना जाता है) की िहèसेदारी 2016 मɅ 56 प्रितशत 
थी, जो शहरवार दर से थोड़ी अिधक है, और मंदी के 
पहले की तलुना मɅ पांच प्रितशत Üवॉइंट अिधक है।15  

अनुमानत: 40 प्रितशत सीिनयर हाउसहोãड िकराए के 
मद मɅ अपनी आधी आय खचर् करते हɇ, यह वह èतर है 
िजसे गंभीर िकराया बोझ माना जाता है। िवलेɪस Üवॉइंट 
के डवेलपमɅट योजना के फेज 1 मɅ 1,100 यूिनट 
अफोडȶबल हाउिसगं शािमल हɇ, िजसमɅ कम आय वाले 
विरçठ नागिरकɉ के िलए 220 यिूनट शािमल है। 

 

1  यू.एस. 2000 से पहले की जनगणना के आंकड़ ेIPUMS NHGIS, युिनविसर्टी िमनेसोटा, www.nhgis.org से हɇ। 2017 का जनसंख्या आंकड़ा पॉपुलेशन एिèटमेɪस प्रोग्राम से है। 2005 से 2016 तक का 
आंकड़ा अमेिरकन कàयुिनटी सवȶ (ACS) 1-वषर् के अनुमानɉ से है। 

2  2016 के उपलÞध ACS डटेा के आधार पर। 
3  पूवȾक्त। 
4  िनजी के्षत्र का िबजनेस और रोजगार डटेा (प्रकािशत और अप्रकािशत दोनɉ) Ûयूयॉकर्  èटेट िडपाटर्मɅट ऑफ लेबसर् क्वाटर्रली सɅसस ऑफ एàÜलॉयमɅट एंड वेजेज (QCEW) प्रोग्राम से िलया गया है। इस िरपोटर् 

मɅ संपूणर् वषर् के िलए एक प्रॉक्सी के Ǿप मɅ 2017 की पहली तीन-ितमाही के ǽझानɉ का उपयोग िकया गया है क्यɉिक चौथी-ितमाही का डेटा उपलÞध नहीं था। 
5  Ýलिशगं एिरया के कॉलेज Üवॉइंट कॉरपोरेट पाकर्  मɅ 200 से अिधक कंपिनयां और 6,000 से अिधक कमर्चारी हɇ, िजसमɅ ऑिफस ऑपरेशन, हã के और भारी उ× पादन, िनमार्ण उपकरण सÜलायर, िप्रिंटगं, 

िडिèट्रÞयूशन और िरटेल शािमल हɇ।  
6   Ûयूयॉकर्  िसटी िडपाटर्मɅट ऑफ फाइनɅस वषर् के अतं 28 फरवरी को वािषर्क टैक्सेबल सेãस डटेा के बारे मɅ िरपोटर् करता है। ऑिफस ऑफ द èटेट कंट्रोलर अिधकांश महीनɉ को शािमल करते हुए कैलɅडर मɅ डटेा 

को प्रदिशर्त करता है। 
7  औसत वेतन का डटेा Ûयूयॉकर्  èटेट िडपाटर्मɅट ऑफ लेबसर् QCEW प्रोग्राम से िलया गया है। 2016 सबसे हािलया वषर् है िजसका वािषर्क डेटा उपलÞध है। 
8  कंèट्रक्शन परिमɪस जैसा िक Ûयूयॉकर्  िसटी डवेलपमɅट ऑफ िबिãडंग ɮवारा िरपोटर् िदया गया। 
9  इस िरपोटर् मɅ संपूणर् वषर् के िलए एक प्रॉक्सी के Ǿप मɅ 2017 की पहली तीन-ितमाही के ǽझानɉ का उपयोग िकया गया है क्यɉिक चौथी-ितमाही का डेटा उपलÞध नहीं था। 
10 बरो और शहरवार बेरोजगारी दर Ûयूयॉकर्  èटेट िडपाटर्मɅट ऑफ लेबर की ओर से है। 
11  इलाका बेरोजगारी दरɅ ACS 2016 1-वषर् और 2012-2016 5-वषर् के अनुमानɉ से ली गई हɇ। 
12  क्वींस मɅ गरीबी मɅ जीवन-यापन कर रहे बÍचɉ की िहèसेदारी (17.4 प्रितशत) शहरवार िहèसेदारी से 10 प्रितशत Üवॉइंट कम है। 
13  िज़लो िरसचर् की ओर से प्राÜत डटेा के अनुसार। िज़लो िरसचर् ɮवारा इèतेमाल िकए गए नेवरहुड डेिफिनशन मɅ छोटे-छोटे भौगोिलक के्षत्र आते हɇ न िक इस िरपोटर् के दसूरे खंड मɅ इèतेमाल िकए गए जनणाना 

िनधार्िरत इलाके।   
14  फोरक्लोजर डटेा िरयãटीटै्रक, की ओर से है जो एक रीयल इèटेट फमर् है जो फोरक्लोजर और िडफॉãटेड प्रॉपटीर्ज मɅ िवशेषज्ञ है। 
15  सबिसडी, जैसे सेक्शन 8 वाउचसर् के प्रभाव को प्रितिबिंबत नहीं करता है। 

                                                            

िचत्र 7 

क्वींस मɅ हाउिसगं लागत 
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İोत: िज़लो िरसचर्; OSC िवæलेषण
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